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Паспорт  инновационной технологии (проекта)  ГБУСО «Новоалександровский КЦСОН»

	1.
	Наименование проекта
	«Школа ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами»  

	2
	Направление инновационной деятельности
	Обучение родственников, социальных работников  принципам общего ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами,  методам самообслуживания, самоконтроля, основам реабилитации.

	3
	Наименование учреждения
	Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Новоалександровский комплексный центр социального обслуживания населения»

	4
	адрес
	356000, Ставропольский край, Новоалександровский район, город Новоалександровск, переулок Красноармейский,1

	5
	Телефон/факс
	Тел:8(86544)62984/факс:8(86544)62984

	6
	Сайт 
	novkcson26.ru

	
	Адрес электронной почты
	cson19@minsoc26.ru

	7
	Руководитель учреждения
	Директор Татьяна Васильевна Степанова

	8
	Руководитель проекта
	Заместитель директора Оксана Николаевна Кириченко

	9
	Консультант 
	Специалист по социальной работе Татьяна Алексеевна Маврина

	10
	Дата создания инновационного проекта и реквизиты приказа о его внедрении
	Приказ ГБУСО «Новоалександровский КЦСОН» от  09.01.2020г.   №  50/1 
«Об организации работы по внедрению и развитию стационарзамещающей технологии «Школа  ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами» в деятельность ГБУСО «Новоалександровский КЦСОН»

	11
	Кадровый состав специалистов, участвующих в реализации проекта
	 Заведующие отделений социального  и социально-медицинского обслуживания на дому, психолог, социальные работники,  медицинские работники Учреждения, а также по согласованию специалисты ГБУЗ СК «Новоалександровская  ЦРБ»

	12
	Категория участников проекта
	Социальные работники  отделений  социального и социально-медицинского обслуживания на дому.
Родственники граждан пожилого возраста и инвалидов, полностью утративших способность к самообслуживанию и 
передвижению в связи с преклонным возрастом или болезнью, являющихся получателями социальных услуг специализированного отделения социально-медицинского обслуживания на дому и отделения социального обслуживания на дому.

	13
	Дата внедрения  проекта
	Январь 2020 года

	14
	Используемые ресурсы:
	

	14.1
	организационные
	Формирование групп обучающихся из числа родственников граждан нуждающихся в уходе, составление индивидуального плана  занятий. Составление графика групповых занятий на базе Учреждения.

	14.2
	кадровые
	Заместитель директора, специалист по социальной работе, заведующие отделениями социального обслуживания на дому и социально-медицинского обслуживания на дому, психолог, медицинские работники.

	14.3
	Материально-технические
	Транспорт для доставки слушателей к месту проведения занятий и обратно;
Лекционный и практический материал для проведения занятий;
Оборудование для проведения практикумов по уходу за пожилыми гражданами и инвалидами.

	14.4
	Финансовые, в том числе по источникам
	Без затрат

	15.
	Цель проекта
	1.Профилактика ухудшения:
- условий жизнедеятельности граждан;
- семейных, родственных отношений вследствие  возникших обстоятельств.
2. Формирование мотивации  на реабилитацию, активную жизнедеятельность  пожилого человека или инвалида. 


	16.
	Задачи проекта 
	1.Обучить родственников, социальных работников, а также и других лиц осуществляющих уход:
- практическим навыкам ухода в домашних условиях с учетом материально-бытовых условий проживания, степени самообслуживания и состояния здоровья;
 -навыкам медицинских манипуляций для  профилактики осложнений, 
- правилам питания и кормления граждан;
-практическим навыкам оказания экстренной доврачебной помощи получателям социальных услуг.
2.Познакомить с  психологическими аспектами, связанными с вопросами организации ухода и профилактикой стрессовых состояний.
3.Оказание консультативной помощи родственникам, осуществляющими уход .

	17.
	Практическая значимость проекта
	Снижение потребности тяжелобольных граждан в услугах стационарных учреждений здравоохранения и социального обслуживания. 
В процессе обучения в «Школе ухода за пожилыми гражданами и инвалидами» используются различные формы:  лекции, практикумы, консультации, индивидуальные занятия.

	 18.
	Прогнозируемая результативность проекта
	1.Достижение оптимально возможного уровня, социальной адаптации инвалида, пожилого человека, с ограниченной двигательной активностью или неподвижностью, в привычной для него домашней обстановке. 
2.Повышение качества жизни граждан, нуждающихся в уходе. 
3.Создание благоприятной обстановки и психологической атмосферы в семье, где проживает больной человек. 
4.Высвобождение времени родственников, за счет оптимизации процесса ухода; 
5.Снижение потребности тяжелобольных граждан в услугах стационарного отделения здравоохранения. 

	19
	Индикаторы и показатели эффективности проекта
	 Обученность родственников, социальных работников, волонтеров:
- методам ухода за тяжелобольными, маломобильными получателями социальных услуг;
-приемам, улучшающим их психологического состояния.

	20.
	Периодичность отчетности о результатах внедрения технологии
	Ежеквартальный отчет об инновационной деятельности Учреждения

	21.
	Актуальность проекта
	Большая часть работы по уходу ложится на родственников нуждающегося пожилого человека. Поэтому, осуществление правильного ухода  за пожилыми людьми с ограниченной подвижностью позволяет улучшить качество жизни, уменьшить риск развития серьезных осложнений. Поддерживающая, благоприятная для пожилых людей окружающая среда позволяет им жить наполненной жизнью. 
Одной из форм работы по повышению качества жизни пожилых граждан и инвалидов в ГБУСО «Новоалександровский КЦСОН» является организация «Школы   ухода за пожилыми гражданами и инвалидами», которая призвана способствовать пребыванию пожилого человека или инвалида в домашней среде в комфортных условиях. 
Оказавшись в сложной ситуации, больной и ухаживающие, в меру своих возможностей, за ним родственники, нуждаются в грамотной помощи по вопросам организации быта и использования вспомогательных средств реабилитации и ухода. 
Основной задачей при организации процесса ухода за тяжелобольными клиентами в домашних условиях является обеспечение профессиональной подготовки родственников, социальных работников и других лиц.

	22.
	Описание проекта
	Выявление основных трудностей, испытываемых родственниками путем проведения индивидуальных бесед (опросов);
Проведение специалистами ГБУСО «Новоалександровский КЦСОН», заведующими отделениями социального обслуживания на дому индивидуальных и групповых бесед, консультаций, включающих методы  общего ухода поддержки людей пожилого возраста, инвалидов, которые не в состоянии сами ухаживать за собой.
Привлечение специалистов учреждений здравоохранения к обучению родственников, социальных работников, волонтеров практическим методам  ухода за больными людьми в домашних условиях с учетом их индивидуальных особенностей и состояния здоровья.

	23.
	Достигнутая результативность проекта с указанием даты и способа мониторинга (отчет прилагается)
	Анкетирование по определению результативности обучения в «Школы   ухода за пожилыми гражданами и инвалидами».
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